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	2026年5月
	愛融集
	第十八屆（2024-25）幹事會/執委會周年大會 暨三十五周年紀念

	殘疾人士組織交流
	照顧者支援活動
	微董事會（Microboard)初探 -第十八屆執委譚哲華、黎沛薇
	是要協助三位居住在機構的受障人士返回社區生活，澳洲近年亦仿效加拿大的經驗，推動發展微董事會的法律基礎及實際應用。
	微董事會的成員可以是受障人士的家人、朋友，總之是與該受障人士有關係的人。具體來說，即是將受障人士的支援圈正式化，成為一間非牟利的公司，增加支援的持續性和穩定性。一般來說，董事會的職責就是為著股東的最佳利益討論及決策，而這些議決必須有書面記錄，具法律約束力，而微董事會因為公司只有一個股東 ，即受障者，公司業務就是確保他享有美好生活。
	父母在生時微董事會已可運作，遵從以人為本的原則，即除了參與關乎受障者的重大決定外，亦致力協助他們在日常生活中根據其意願做出及執行決定，與社區連結。微董事會甚至具備置業的權限，只要證明該決定符合受益人的最佳利益及意願，他們便能執行決定。
	關於董事的資格，我們認為首要是對生命以及受障者作為人類一份子的尊重。由於董事主要是為受障者籌謀而非承擔日常照顧，所以照護經驗並非首要條件。他們的思維也必須與受障者及家人的意願對齊，例如受障者與父母認為受障者應居於社區，那微董事會就沒有空間給院舍支持者。簡單如受障者的時間有多少應用於文娛康樂、復康訓練，以及各自花費多少等等，董事們都應有較接近的理念。
	協會早前於社交媒體分享關於嚴重智障者及年長母親的紀錄片，片中提到母親成立微董事會以支援兒子在她離世後的生活。微董事會在加拿大已有超過四十年歷史，但對香港受障人士的照顧者來說仍是很陌生。藉著今次介紹，我們希望大家多了解，以致微董事會將來可成為照顧者為受障親人構想生活安排的其中一個選擇。究竟微董事會與政府推行的特殊需要信託有何異同呢？
	智障人士與家人面對的限制 嚴重智障者一般被視為沒有精神行為能力，生活上的不同事務，包括醫療和財務等，都需要由家長或監護人代為處理，例如嚴重智障人士不能開立銀行戶口，也不能繼承遺產（包括保險金）或物業。即使父母希望遺產可用在智障子女身上，以維持一定的生活水平，他們也必須在生前正式委托第三方處理相關事務。
	經過家長多番倡議後，政府於2018年底推出特殊需要信託，但數年以來反應並不熱烈，只開立了20個戶口（註1），大致歸咎於兩個原因。第一，信託資產被視為受益人（智障子女）的資產，即他們可能因經濟審查而喪失申請社會福利的資格，包括綜合社會保障援助和公營房屋。其次，信託並不協助管理物業。雖然父母可於遺囑內指明將原來與子女同住的物業套現，然後注入信託以延長信託可使用的年期，但這也意味著他們過身後，智障子女再不能於原本的居所生活。
	特殊需要信託主要是財產管理，至於受益人的照顧計劃在父母生前已擬定，並由他們指定的照顧者（個人或機構）執行。目前只有匡智會、扶康會、東華三院、保良局和新生精神康復會提供機構照顧者服務。
	微董事會 微董事會源于加拿大曼尼托巴省，最初成立
	結語 微董事會在香港是新的概念，尤其多年來沿用《精神健康條例》、監護制度、院舍等家長式思維導向的法律及政策工具。雖說能最大程度保護受障者，但亦限制了他們參與決策，令意願未必受到尊重。我們認為微董事會和特殊需要信託的理念並不相悖，反之可
	第四頁續…

	成人服務最新消息：
	輪候殘疾人士住宿照顧 服務現況
	註：未有2025-26年度輪候時間

	各區最快獲編配服務者的 申請日期(月.年)
	註：按中心區域劃分       截至2026年3月底

	續第三頁…
	相輔相承，因為外國的微董事會也會邀請信託公司的代表加入。可預見在香港推行微董事會的道路十分漫長，需要跨專業合作、爭取及試行，特別是法律專才的參與必不可少。誠然，建立制度從來並不容易，但為了受障人士的幸福生活，相信社會上的有心人願與我們同行。
	範疇
	生活的各個範疇，包括住屋、學習、工作、康樂等
	遺產使用
	生效時間
	父母在生時已可運作
	父母離世後
	最低資產要求
	不適用
	$143000
	決策者
	以決策支援讓受障者的意願被明白及尊重
	父母生前擬定照顧計劃，及指定個人或機構執行計劃。
	公共援助金
	在社區居住可持續領取傷津 以個人申領綜援，讓受障者有足夠金錢居於社區
	在社區居住可持續領取傷津 信託被視為受障者資產，可能超出資產審查要求
	監管機構
	按公司條例成立
	社會福利署
	編輯：陳珮薇  督印人：黎沛薇




